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Circolare n.434

Aprilia, 23 giugno 2025

Al DSGA, Al personale ATA

Ai componenti del Comitato di Valutazione
Ins. Barbara Moschella Ins.

Ins. Maria Vaccaro

Prof.ssa Guarracino Anna

Ai docenti neoassunti

Ai docenti Tutor

Oggetto: Convocazione Comitato di Valutazione docenti neoassunti

Il Comitato di Valutazione, , composto ai sensi del comma 129 punto 4 della legge 107/2015 (con la
sola presenza del Dirigente Scolastico, dei docenti del Comitato e del Tutor) ¢ convocato lunedi
30/06/2025, a partire dalle ore 9.00, presso 1’Aula Magna dell?istituto per procedere all'espressione
del parere sul superamento del periodo di formazione e di prova dei seguenti docenti neo immessi in

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONVOCA

ruolo nell'anno scolastico 2023/2024

docente Tutor Ora
Alessi Antonella Moschella Barbara

09:00
Bernardi Maria Cristina Frisicaro Giuseppina

09:30
Di Stasio Annalisa Palmese Assunta

10:00
Pica Simona Palmese Assunta

10:30
Simonelli Antonella Vaccaro Maria

11:00
Gasbarra Pierluigi Garolla Michele

11:30
Pagliuso Gianluca Nuti Rita

12.00




Si ricorda che gli articoli 13 e 14 del DM 226/2022 disciplinano la valutazione del periodo di
formazione e prova del personale docente neoassunto nonché le modalita di svolgimento del test
finale, le procedure ed i criteri di riferimento.

I1 Docente sostiene il colloquio dinanzi al Comitato. Il colloquio prende avvio dalla presentazione
delle attivita di insegnamento e formazione svolte e della relativa documentazione contenuta nel
portfolio professionale e nelle schede dell’Allegato A. Nell’ambito del colloquio ¢ svolto il test
finale, che consiste, ai sensi dell’art.13 del DM 226/2022, “nella discussione e valutazione delle
risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella
relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione delle relative
competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di formazione e periodo
annuale di prova”.

Sulla base degli elementi desunti dalla presentazione del Portfolio da parte del docente in prova,
nonché degli elementi forniti dal docente tutor e dal Dirigente scolastico, il Comitato esprime al
Dirigente il parere, non vincolante, sul superamento o meno dell'anno di prova e formazione per
ciascun docente. Il dirigente scolastico emettera, conseguentemente, il provvedimento finale.

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Ciro Scognamiglio

FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITAA MEZZO STAMPA
Al SENSI E PER GLI EFFETTIDELL’ART. 3,
c.2 DEL D.LGs. N.39/1993
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